Psychomotorisch therapeut Vaktherapie

Levvel zoekt een Psychomotorisch therapeut Vaktherapie

-> Heb jij het doorzettingsvermogen om kinderen en jongeren écht verder te helpen?

-> Ben jij niet bang om out-of-the-box te denken?

-> Kijk jij verder dan alleen je eigen kennis en ervaring?

Kortom: zet jij net die extra stap in de jeugdhulp? Dan is Levvel iets voor jou!

Wie zoeken wij?

Een psychomotorisch therapeut die zelfstandig, enthousiast en doelgericht te werk gaat en altijd
op zoek is naar samenwerking.

Waar je komt te werken

Onze vaktherapeutische expertise wordt ingevlogen door de verschillende teams binnen Levvel.
Wij zien bijna alle psychiatrische problematiek van de cliénten voorbij komen. In de doelgroep tot
23 jaar zie jij veelal kinderen en jongeren met emotieregulatieproblemen,
impulsregulatieproblemen,eetstoornissen, angst- en dwangstoornissen waarbij er meestal sprake is
van comorbiditeit.

Hoe ga jij je inzetten?

- Je observeert en behandelt de kinderen en jongeren aan de hand van je eigen behandelplan
en expertise;

- Je rapporteert over het verloop van de therapieén en maakt evaluatieverslagen tbv
behandelplanbesprekingen;

- Je voert overleg in het multidisciplinaire team over de cliént;

- Je biedt individuele therapie aan, groepstherapie en zo mogelijk gezinstherapie.

Dit ben jij

« Je hebt een hbo opleiding;

- Je bent geregistreerd als vak therapeut bij Stichting Register Vaktherapeutische Beroepen;

« Je bent voor 24/32 uur beschikbaar.

« Je hebt ervaring in het zelf opstellen en uitvoeren van behandelplannen;

- Je bent assertief ingesteld en vindt het dan ook geen probleem om zelf je weg te vinden naar

teams, ouders en externe partners.
Daar staat natuurlijk ook iets tegenover

- Een boeiende werkomgeving die inspireert en uitdaagt;

- De mogelijkheid je te ontwikkelen: specialistische kennis, onderzoek, gedegen intervisie en
supervisie, opleiding en innovatie horen bij de essentie van Levvel;

« De kans te werken met en te leren van het vakmanschap van Levvel. We werken systemisch,
op maat en met verschillende methodes (0.a. Geweldloos Verzet en presentiebenadering);

« Arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg;

- Een salaris conform schaal 9: min. € 3.191,69 max. € 4.766,96 bij een volledige werkweek
(36 uur) en afhankelijk van opleiding en ervaring;

- Een contract van een jaar, dat we graag verlengen naar een vast contract als jij en Levvel
een goede match zijn;

- Een smartphone en laptop;

« Wil je weten wat Levvel nog meer te bieden heeft? Dat lees je hier.
Wat maakt Levvel bijzonder?
Levvel helpt kinderen, jongeren en (pleeg)gezinnen met ernstige problemen weer op weg. Bij
Levvel hebben we alle hulp onder één dak: van opvoedondersteuning tot (hoog) specialistische
jeugdhulp, complexe psychiatrische zorg, TOPGGz en acute hulp. We kijken altijd wat kinderen,
jongeren en gezinnen écht nodig hebben. Ook als dat betekent dat we out-of-the-box moeten
denken. We werken intensief samen, ondersteunen elkaar en leren van elkaar. We blijven onze
zorg verbeteren en innoveren om de meest effectieve begeleiding en behandeling te bieden.
Levvel is een diverse en inclusieve organisatie die ruimte biedt aan iedereen, want hoe diverser
onze organisatie, hoe beter onze zorg en hulpverlening!
Wil jij je samen met ons inzetten voor betere jeugdhulp? Solliciteer direct en wij plannen een
kennismakingsgesprek in!

« Inhoudelijke vragen over de functie? Suzan van der Vechte (06 36492967) of Betul Ozdemir

06 40145207 beantwoorden ze graag!


https://werkenbijlevvel.nl/wanneer-je-bij-levvel-komt-werken

- Vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan met werving en
selectie: werk@levvel.nl. Melanie Pointl is contactpersoon van deze vacature.
- De vacature staat open tot we deze vervuld hebben. We plannen bij een match zo snel

mogelijk een gesprek, wacht dus niet met solliciteren.
Acquisitie n.a.v. de vacature is niet gewenst.
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