Pedagogisch Medewerker A Jeugdhulp Plus

Levvel zoekt een Pedagogisch medewerker Al
--> Heb jij het doorzettingsvermogen om jongeren écht verder te helpen?
--> Denk jij graag out-of-the-box?
--> Kijk jij verder dan alleen je eigen kennis en ervaring?
Kortom: zet jij net die extra stap in de jeugdhulp? Dan is Levvel iets voor jou!
Wie zoeken wij?
Een pedagogisch medewerker A die onvoorwaardelijk open staat voor alle kinderen en jongeren.
Jij streeft naar stabiliteit en zet jouw specialistische pedagogische kennis in om dit te bieden.
Waar je komt te werken?
Jeugdhulp Plus
Onze ambitie is om de behandeling in geslotenheid drastisch te gaan inkorten of te voorkomen en
daar hebben wij daadkrachtige nieuwe collega’s bij nodig! We begeleiden de jongeren binnen
Kleinschalige groepen, het gaat om 1 forensische groep en 2 gemengde groepen. Op de groepen
verblijven zowel jongens als meisjes in de leeftijd van 12 t/m 18 jaar. Het zijn groepen van
maximaal 6 jongeren in een woonwijk.
Je kunt goed samenwerken en weet deze jongeren met gemak aan te zetten tot actie. Het
betrekken van de opvoeders bij de behandeling staat centraal. Je hebt een echte doeners
mentaliteit en weet van aanpakken. Je staat stevig in je schoenen en bent creatief in het zoeken
naar oplossingen. Met jouw ervaring en kennis kun je ook je collega’s bijstaan en hen advies
geven. Je hebt in jouw rol veel verantwoordelijkheden maar kent je eigen grenzen en durft ook om
hulp te vragen.
Hoe ga jij je inzetten?
- Je creéert een huiselijke sfeer en een veilige leefomgeving;
- Je bewaakt de dag structuur zodat de jongeren een gezond dag- en nachtritme ontwikkelen;
- Je motiveert jongeren om deel te nemen aan hun dagbesteding (school/werk/therapie);
- Je hebt je eigen mentorkind en sluit aan bij zijn of haar vragen, doelen, verwachtingen;
- Je bent voortdurend bezig met reflecteren, leren en je vakmanschap ontwikkelen;
- Je neemt initiatieven en denkt in mogelijkheden;
« Teamoverleg en afstemming met ouders, school, de werkplek en andere betrokken
hulpverleners, behoren ook tot je takenpakket.
Dit ben jij
- Je bent oplossingsgericht en stressbestendig;
- Je blijft rustig en blijft op jezelf reflecteren, ook wanneer spanningen hoog oplopen;
- Je hebt het lef om gevoelige onderwerpen te benoemen;
- Je vindt het leuk samen met jongeren op zoek te gaan naar meer eigen regie in hun dagelijks
leven;
« Je hebt een relevant hbo-diploma zoals Pedagogiek of SPH (Social Work) en een SKJ-
registratie;
- Je bent flexibel en bereid om onregelmatige dag- en slaapdiensten te draaien doordeweeks
en in de weekenden draaien;
- Je bent een echte teamspeler;

« Je bent het 24 - 36 uur per week inzetbaar.
Daar staat natuurlijk ook iets tegenover

- Een boeiende werkomgeving die inspireert en uitdaagt;

- De mogelijkheid je te ontwikkelen: specialistische kennis, onderzoek, gedegen intervisie en
supervisie, opleiding en innovatie horen bij de essentie van Levvel;

- De kans te werken met en te leren van het vakmanschap van Levvel. We werken systemisch,
op maat en met verschillende methodes (0.a. Geweldloos Verzet en presentiebenadering);

« Arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg;

« Een salaris conform schaal 8: min. €2946,27 max. €4375,20 bij een volledige werkweek (36
uur) en afhankelijk van opleiding en ervaring;

« Een contract van een jaar, dat we graag verlengen naar een vast contract als jij en Levvel



een goede match zijn;
- Een smartphone en laptop;

- Wat Levvel jou nog meer te bieden heeft lees je hier.
Wat maakt Levvel bijzonder?
Levvel helpt kinderen, jongeren en (pleeg)gezinnen met ernstige problemen weer op weg. Bij
Levvel hebben we alle hulp onder één dak: van opvoedondersteuning tot (hoog) specialistische
jeugdhulp, complexe psychiatrische zorg, TOPGGz en acute hulp. We kijken altijd wat kinderen,
jongeren en gezinnen écht nodig hebben. Ook als dat betekent dat we out-of-the-box moeten
denken. We werken intensief samen, ondersteunen elkaar en leren van elkaar. We blijven onze
zorg verbeteren en innoveren om de meest effectieve begeleiding en behandeling te bieden.
Levvel is een diverse en inclusieve organisatie die ruimte biedt aan iedereen, want hoe diverser
onze organisatie, hoe beter onze zorg en hulpverlening!
Wil jij je samen met ons inzetten voor betere jeugdhulp? Solliciteer direct en wij plannen een
kennismakingsgesprek in!

- Inhoudelijke vragen over de functie? Bianca Neede beantwoordt ze graag: 06 — 34875512.
« Vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan met werving en
selectie: werk@levvel.nl. Clémentine Papin is de contactpersoon voor deze vacature.

- De vacature staat open tot we deze vervuld hebben, wacht dus niet met solliciteren.
Acquisitie n.a.v. de vacature is niet gewenst.


https://werkenbijlevvel.nl/wanneer-je-bij-levvel-komt-werken
mailto:werk@levvel.nl
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