
Verpleegkundige  High Intensive Care Jeugd

Ben jij de verpleegkundige die psychiatrische en verpleegkundige zorg combineert met
oprechte aandacht voor kinderen en jongeren? Kom samen bouwen aan jeugdhulp die
werkt!
Jouw functie, jouw team 
Als verpleegkundige ben jij er elke dag voor jongeren met acuut psychiatrische
problematiek. Jij zorgt voor rust, aanwezigheid, duidelijkheid en biedt zowel
psychiatrische als verpleegkundige hulp. Je ziet wat er nodig is en geen dag is hetzelfde.
Panama is een High Intensive Care(HIC) afdeling voor jongeren tussen de 12 en 18 jaar.
De jongeren die bij ons worden opgenomen hebben tijdelijk en zo kort als mogelijk
intensieve hulp nodig voor hun acuut psychiatrische problemen. Soms is de opname
vrijwillig en soms onvrijwillig. De afdeling werkt conform het HIC-model met als doelen:
het stabiliseren van de acute psychiatrische problemen; het werken tot het begin van een
duurzaam herstel en het ondersteunen van jongeren om hun autonomie terug te winnen.
Je werkt nauw samen met familie en behandelaren en werkt samen in een hecht team.
Jouw directe collega’s zijn (senior) sociotherapeuten, verpleegkundige, psychiaters, arts,
ouderbegeleider en creatieve therapeut. Samen bied je de 24-uurs zorg voor de
afdeling. 
Fijn als jij erbij komt voor 24 tot 36 uur per week! 
Nieuwsgierig naar hoe de werkplek eruit ziet bekijk dit filmpje
https://www.levvel.nl/aanbod/panama-hic
Jouw werkzaamhede
Je biedt dagelijkse psychiatrische en verpleegkundige zorg volgens het behandelplan.•
Je begeleidt kinderen/jongeren en hun gezin op een veilige, duidelijke en mensgerichte
manier.

•

Je voert verpleegtechnische handelingen uit (onder supervisie of zelfstandig, afhankelijk
van je niveau).

•

Je observeert gedrag, ontwikkeling en welzijn en legt dit zorgvuldig vast in het dossier.•
Je werkt samen met collega’s en behandelaren en levert een actieve bijdrage aan het
zorgproces.

•

Je blijft groeien voor jezelf én voor de ander. Je volgt ontwikkelingen binnen je
vakgebied en vertaalt deze naar de praktijk. Je denkt mee in overleggen en
teammomenten en draagt zo bij aan de positionering en ontwikkeling van ons
aanbod. Je werkt samen met partners in én buiten de organisatie. Je reflecteert op je
eigen handelen en staat open voor feedback, zo blijf je scherp en professioneel.

•

Over jou
Diploma en registraties: Je hebt een afgeronde hbo-opleiding verpleegkunde en een BIG
registratie.
Kennis en ervaring: Je bent bekend met de doelgroep binnen de
jeugdhulp/jeugdpsychiatrie en hebt interesse in het werken volgens geweldloos verzet.
Dit laatste is een pré niet een must. 
Beschikbaarheid: Je bent bereid om flexibel in een rooster mee te draaien binnen de 24
uurs setting van de locatie, inclusief vroege, late, weekend- en waakdiensten.
Skills: Je bent kalm en empathisch, maar ook in staat om snel te reageren en regie te
pakken in stressvolle situaties welke om de-escalatie vragen. Je haalt plezier uit het
werken met complexe jeugdpsychiatrie en bent een teamplayer. 
Jouw arbeidsvoorwaarden
Een goed begin: je start met een jaarcontract, met uitzicht op een vast dienstverband. 
Salaris: volgens de CAO Jeugdhulp Schaal 9: €3.422,32 tot €5.111,41 (op basis van 36

https://www.levvel.nl/aanbod/panama-hic


uur).
Extra’s die het verschil maken: Van een fietsregeling en collectieve zorgverzekering tot
een thuiswerkvergoeding van €3,05 per dag.
Toeslagen: in verband met je wisseldiensten ontvang je een onregelmatigheidstoeslag.
Ruimte om te groeien: met Het Goede Gesprek jaarlijks over jouw ontwikkeling en
toegang tot het platform LEO voor trainingen en opleidingen.
Werkplezier: want naast het werk is er ruimte voor ontspanning van sportactiviteiten tot
gezellige personeelsfeesten en teamuitjes. 
Benieuwd wat Levvel nog meer te bieden heeft? Bekijk hier ons aanbod

Solliciteren?
De vacature staat open tot we deze vervuld hebben. We plannen bij een match zo snel
mogelijk een gesprek, wacht dus niet met solliciteren.   
Inhoudelijke vragen over de functie? Mirre Okkerse beantwoordt ze graag: 06 34 75 13
42. 
Vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan met werving en selectie: werk@levvel.nl. 
Melanie Pointl is contactpersoon van deze vacature.  

Werken bij Levvel betekent werken met kinderen, jongeren en gezinnen in kwetsbare
situaties. Daarom hoort een zorgvuldig en uitgebreid screeningsonderzoek bij onze
sollicitatieprocedure. 

https://werkenbijlevvel.nl/wanneer-je-bij-levvel-komt-werken
mailto:werk@levvel.nl
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