
Pedagogisch medewerker A  Leer- en leefgroep Nieuw-
West

Bied jij jongeren een warme, gestructureerde leefomgeving en zet je net die extra stap?
Kom samen bouwen aan jeugdhulp die werkt!
Jouw functie, jouw team 
Als pedagogisch medewerker A begeleid je jongeren in hun dagelijks leven. Je biedt
structuur, veiligheid en ruimte om zich passend bij hun leeftijd te ontwikkelen. Ook als het
tegenzit, blijf je in verbinding. 
Op de leer- en leefgroep in Amsterdam Nieuw-West (LLG) werk je met jongeren van 14
tot 18 jaar en hun ouders of opvoeders. Zij hebben te maken met gedragsproblemen,
internaliserende problemen, opvoedproblemen en een zwakke sociale omgeving. Je
helpt een negatieve spiraal te doorbreken door aan te sluiten bij hun motivatie, talenten
en beschermende factoren. 
Je werkt samen met ouders, opvoeders, het netwerk en professionals zoals de
trajectbegeleider en Jeugdbescherming Amsterdam. Samen bied je jongeren een
positieve kans op verandering. Fijn als jij erbij komt voor 28 uur per week! 
Jouw werkzaamheden 
Je biedt een veilige plek om te wonen. Je begeleidt jongeren in hun dagelijkse leven en
ontwikkeling met structuur, vaste routines, gezamenlijke activiteiten en persoonlijke
aandacht. Je biedt een warme, huiselijke basis, ziet toe op veiligheid en afspraken en
grijpt direct in bij knelpunten.  

•

Je stelt het hulpverleningsplan op. Samen met collega’s, ouders en opvoeders werk je
aan concrete doelen, vanuit de motivatie en talenten van de jongere. 

•

Je bent mentor. Je bent een vast aanspreekpunt voor jongeren, ouders en opvoeders.
Je zoekt actief contact en samenwerking met het (potentiële) netwerk en professionals,
zoals de trajectbegeleider en Jeugdbescherming Amsterdam. 

•

Je blijft groeien voor jezelf én voor de ander. Je werkt zelfstandig binnen duidelijke
kaders en neemt verantwoordelijkheid voor de kwaliteit van jouw werk. Afhankelijk van je
ervaring coördineer je werkzaamheden, ondersteun je collega’s en adviseer je
leidinggevenden over administratieve processen. Je blijft op de hoogte van
ontwikkelingen binnen planning, capaciteit en regelgeving en vertaalt deze naar de
praktijk. Je reflecteert op je eigen handelen en staat open voor feedback. Zo blijf je
scherp en professioneel.Over jou  

•

Over jou
Diploma en registraties: Je hebt een afgeronde hbo-opleiding Pedagogiek of SPH en een
SKJ-registratie in de kamer Jeugd- en Gezinsprofessional. En je hebt een SKJ-
registratie of de mogelijkheid om deze binnen een jaar te behalen.  
Kennis en ervaring: Je hebt ervaring met gedragsgericht werken en kennis van
groepsdynamica, systeemgericht en competentiegericht werken. 
Beschikbaarheid: Je draait onregelmatige dag-, avond- en slaapdiensten doordeweeks,
in het weekend en op feestdagen. 
Skills: Je bent flexibel, positief, doortastend en daadkrachtig. Met humor blijf je ook in
hectische situaties zelfstandig werken. 
Jouw arbeidsvoorwaarden 
Een goed begin: Je start met een jaarcontract, met uitzicht op een vast dienstverband bij
een goede match. 
Salaris: Volgens de cao Jeugdzorg, schaal 8: € 3.159,17 tot € 4.691,34 bruto per maand
bij 36 uur, afhankelijk van opleiding en ervaring. 



Extra’s die het verschil maken: Een smartphone en laptop, een fietsregeling, collectieve
zorgverzekering en een eindejaarsuitkering van 8,3%. 
Flexibiliteit: Je werkt op één vaste locatie van Levvel.  
Ruimte om te groeien: Je ontwikkelt je met opleidingen, intervisie, supervisie en de
expertise van collega’s. Via Het Goede Gesprek en platform LEO blijf je leren. 
Werkplezier: Een inspirerende werkomgeving, met ruimte voor sportactiviteiten en
personeelsfeesten. 
Benieuwd wat Levvel nog meer te bieden heeft?Bekijk hier ons aanbod
Solliciteren? 
De vacature staat open tot we deze vervuld hebben. We plannen bij een match zo snel
mogelijk een gesprek, wacht dus niet met solliciteren. 
Inhoudelijke vragen over de functie? Cuney Kutlu beantwoordt ze graag: 06 – 28515273. 
Vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan met werving en selectie: werk@levvel.nl.
Sara Tahri is contactpersoon van deze vacature. 
Werken bij Levvel betekent werken met kinderen, jongeren en gezinnen in kwetsbare
situaties. Daarom hoort een zorgvuldig en uitgebreid screeningsonderzoek bij onze
sollicitatieprocedure. 

https://werkenbijlevvel.nl/wanneer-je-bij-levvel-komt-werken
mailto:werk@levvel.nl
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