
Verpleegkundige Medische Dienst

Wil jij als verpleegkundige het verschil maken voor jongeren en bijdragen aan een
gezonde leefstijl binnen de specialistische hulpverlening? Kom samen bouwen aan
jeugdhulp die werkt!
Jouw functie, jouw team 

Als verpleegkundige medische dienst biedt je advies en medische deskundigheid met
oprechte aandacht voor kinderen, jongeren en hun omgeving. Je kijkt breed naar zowel
lichamelijke als psychische gezondheid en speelt een cruciale rol in het bieden van
veilige, effectieve en mensgerichte zorg. 
Je stemt de samenwerking af met het multidisciplinaire team. Je verricht medische
werkzaamheden en adviseert over de fysieke en psychische gezondheid van kinderen
(tussen 12 en 18 jaar) met meervoudige problematiek. Je levert een zorginhoudelijke
bijdrage aan de doorontwikkeling van zorgaanbod gericht op een gezonde leefstijl. 
Je bent verbonden aan het programma Skills@. Een unieke regionale samenwerking
tussen jeugdhulp en onderwijs, waarin we samen bouwen aan een passend
toekomstperspectief voor ieder kind. Vanuit de levenslijn van het kind creëren we
maatwerkprogramma’s waarin onderwijs, werk, vrije tijd, therapie en training
samenkomen. Daarnaast werk je bij WonenPlus met jongeren in de gesloten jeugdhulp
en specialistische jeugd-GGZ aan hun ontwikkeling naar meer zelfstandigheid. Als team
van twee verpleegkundigen ben je samen met de huisarts verantwoordelijkvoor een
goede medische zorg in nauwe samenwerking met de verschillende disciplines in de
behandelteams op de leefgroepen.  
Fijn als jij erbij komt voor 24 uur!

Jouw werkzaamheden
Je verricht verpleegkundige taken. Je neemt somatische intakes af. Je verleent de
medische zorg aan jongeren en je onderhoudt contact met betrokken behandelaren,
contactpersoon voor kinderen, jongeren en hun ouders/opvoeders.  

•

Je biedt passende zorg. Je verzorgt consulten voor zowel acute als nietacute
kleinschalige groepen. Vanuit de intake en consulten organiseer en coördineer je de
volledige medische zorg voor jongeren. Daarnaast lever je een proactieve bijdrage aan
kennisontwikkeling over medicatieverstrekking en medische zorg binnen de Jeugdzorg
Plus. Je draagt waar mogelijk bij aan deskundigheidsbevordering binnen Levvel. 

•

Je geeft advies & ondersteuning. Je bent een vertrouwd medisch aanspreekpunt binnen
het team. Je schakelt moeiteloos tussen zelfstandig werken en multidisciplinair overleg.
Je biedt pedagogisch medewerkers precies de ondersteuning die zij nodig hebben om
jongeren de beste zorg te geven. 

•

Je blijft groeien voor jezelf én voor de ander. Je volgt ontwikkelingen binnen je
vakgebied en vertaalt deze naar de praktijk. Je denkt mee in overleggen en
teammomenten en draagt zo bij aan de positionering en ontwikkeling van ons aanbod.
Je werkt samen met partners in én buiten de organisatie en bouwt actief aan je netwerk.
Je reflecteert op je eigen handelen en staat open voor feedback, zo blijf je scherp en
professioneel. 

•

Over jou

Diploma en registraties: Je hebt een afgeronde hbo opleiding verpleegkunde en een BIG
registratie. 
Kennis en ervaring: Je bent bekend met de doelgroep binnen de Jeugdhulp en



bijpassende aanpak/methodiek. 
Beschikbaarheid: Je bent bij voorkeur werkzaam op dinsdag en vrijdag en bereid om
bereikbaarheidsdiensten te draaien. 
Skills: Je bent een autonome professional die het belang van multidisciplinair werken
omarmt. En kunt zowel adviseren als regie voeren. Daarnaast ben je communicatief sterk
en kun je verbindend werken. 

Jouw arbeidsvoorwaarden

Een goed begin:je start met een jaarcontract, met uitzicht op een vast dienstverband. 
Salaris: volgens de CAO Jeugdhulp Schaal 9: €3.422,32 tot €5.111,41 (op basis van 36
uur). 
Extra’s die het verschil maken:van een fietsregeling en collectieve zorgverzekering tot
een thuiswerkvergoeding van €3,05 per dag. 
Flexibiliteit:werk op tijden die bij jou passen en deels vanuit huis (waar de functie dat
toelaat). 
Toeslagen:Bij spoed en acute zorg een ORT bij werkzaamheden buiten kantooruren.  
Ruimte om te groeien:metHet Goede Gesprekjaarlijks over jouw ontwikkeling en toegang
tothet platform LEOvoor trainingen en opleidingen. 
Werkplezier:want naast het werk is er ruimte voor ontspanning van sportactiviteiten en
teamdagen tot gezellige personeelsfeesten. 
Benieuwd wat Levvel nog meer te bieden heeft?Bekijk hier ons aanbod
Solliciteren?

De vacature staat open tot we deze vervuld hebben. We plannen bij een match zo snel
mogelijk een gesprek, wacht dus niet met solliciteren. 
Inhoudelijke vragen over de functie?Floor van der Linden beantwoordt ze graag:06 43 42
10 69. 
Vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan met werving en selectie:werk@levvel.nl. 
Sara Tahri is contactpersoon van deze vacature. 

Werken bij Levvel betekent werken met kinderen, jongeren en gezinnen in kwetsbare
situaties. Daarom hoort een zorgvuldig en uitgebreid screeningsonderzoek bij onze
sollicitatieprocedure.

https://werkenbijlevvel.nl/wanneer-je-bij-levvel-komt-werken
mailto:werk@levvel.nl

	Verpleegkundige Medische Dienst   
	Verpleegkundige Medische Dienst   


