
Jeugd- en Gezinsprofessional programma Jeugd &
Veiligheid

Levvel zoekt Jeugd- en Gezinsprofessionals! 
-> Kan jij goed aansluiten bij jongeren die (dreigen) met justitie in aanmerking (te) komen? 
-> Ben jij niet bang om out-of-the-box te denken? 
-> Kijk jij verder dan alleen je eigen kennis en ervaring? 
Kortom: zet jij net die extra stap in de jeugdhulp? Dan is Levvel iets voor jou! 
Wie zoeken wij? 
Jeugd- en gezinsprofessional voor verschillende onderdelen van forensische jeugdhulp binnen
Levvel.  

Waar kom je te werken?  
Bij het programma Jeugd & Veiligheid zetten we ons met hart en ziel in voor forensische jongeren
en hun gezinnen. Onze hulp richt zich op jongeren die met politie of justitie in aanraking zijn
gekomen, of risicogedrag vertonen en dreigen af te glijden richting de criminaliteit. De hulp is
outreachend, trauma-en cultuursensitief, systeemgericht en gericht op het doorbreken van de
criminele carrière het bieden van nieuwe perspectieven voor de jongere. 

Binnen het programma Jeugd en Veiligheid / Forensische jeugdhulp kan je aan de slag in 
verschillende ambulante teams: Intensieve Preventieve Aanpak (IPA), Intensieve Forensische
Aanpak (IFA), Resoclialisatie en begeleiding, de Forensische formatie o.a. bij GezinsFACT.  
Ook is er een mogelijkheid om binnen een groepssetting aan de slag te gaan: zoals bij Ghandi of
de Kleinschalige Voorziening Justitiële Jeugd.  
Hoe ga jij je inzetten 

Je biedt intensieve (ambulante) begeleiding op alle leefgebieden, in de sociale context van de

jongere en het gezin (en binnen de residentiele setting, als dat aan de orde is), zoveel

mogelijk in samenwerking met het (op te bouwen) netwerk rondom de jongere en het gezin; 

●

Je voert naast ondersteuning bij praktische zaken ook interventies uit die specifiek gericht zijn

op factoren die de kans op crimineel gedrag vergroten; 

●

Je maakt een gedegen plan van aanpak in samenwerking met de  gedragswetenschapper

van de afdeling, collega’s en andere samenwerkingspartners; 

●

Je draagt bij aan de positionering van het team Jeugd en Veiligheid in het jeugdveld onder

andere door het geven van presentaties, het aanwezig zijn op netwerkoverleggen en je zorgt

ervoor dat je een bekend gezicht bent voor professionals en actief in de wijken en buurten en

op scholen. 

●

Dit ben jij 

Je kan aansluiten bij de doelgroep van de  ●

Je hebt kennis van (jeugd-) strafrecht, de cognitieve gedragstheorie, leerstijlen van jongeren,

LVB problematiek, pro-sociaal modelgedrag en motiverende gespreksvoering; 

●

Je kunt ambulant en omgevingsgericht werken; ●

Je bent 24 uur, 7 dagen per week bereikbaar voor de jongeren; ●

Je bent in staat regie te voeren, maatwerk te leveren en hebt een outreachende aanpak;  ●

Je hebt een relevant hbo-diploma zoals Pedagogiek of SPH (Social Work) en bij voorkeur

een SKJ-registratie of de mogelijkheid om binnenkort te registreren; 

●

 
Daar staat natuurlijk ook iets tegenover 

Een boeiende werkomgeving die inspireert en uitdaagt; ●

De mogelijkheid je te ontwikkelen: specialistische kennis, onderzoek, gedegen intervisie en

supervisie, opleiding en innovatie horen bij de essentie van Levvel;  

●

De kans te werken met en te leren van het vakmanschap van Levvel. We werken systemisch,

op maat en met verschillende methodes (o.a. Geweldloos verzet en presentiebenadering); 

●

Arbeidsvoorwaarden conform cao Jeugdzorg; ●

Afhankelijk van de functie en jouw opleiding en ervaring, een salaris conform schaal 8 of 9:●

https://www.levvel.nl/folder/intensieve-preventieve-aanpak-ipa
https://www.levvel.nl/folder/intensieve-forensische-aanpak-voor-jongeren-van-12-tm-23-jaar
https://www.levvel.nl/folder/intensieve-forensische-aanpak-voor-jongeren-van-12-tm-23-jaar
https://www.levvel.nl/folder/resocialisatie-en-begeleiding
https://www.levvel.nl/folder/gezinsfact-intensieve-begeleiding-en-behandeling-voor-complexe-gezinsproblemen
https://www.levvel.nl/folder/kleinschalige-voorziening-justitiele-jeugd-kvjj


min. € 2.843,89 – max. € 4.601,31 bij een volledige werkweek (36 uur); 

Een contract van een jaar, dat we graag verlengen naar een vast contract als jij en Levvel

een goede match zijn; 

●

Een smartphone en laptop. ●

Wat maakt Levvel bijzonder? 
Levvel helpt kinderen, jongeren en (pleeg)gezinnen met ernstige problemen weer op weg. Bij
Levvel hebben we alle hulp onder één dak: van opvoedondersteuning tot (hoog) specialistische
jeugdhulp,  complexe psychiatrische zorg, TOPGGz en acute hulp. We kijken altijd wat kinderen,
jongeren en gezinnen écht nodig hebben. Ook als dat betekent dat we out-of-the-box moeten
denken. We werken intensief samen, ondersteunen elkaar en leren van elkaar. We blijven onze
zorg verbeteren en innoveren om de meest effectieve begeleiding en behandeling te bieden.
Levvel is een diverse en inclusieve organisatie die ruimte biedt aan iedereen, want hoe diverser
onze organisatie, hoe beter onze zorg en hulpverlening!  
Wil jij je samen met ons inzetten voor betere jeugdhulp?  Solliciteer direct en wij plannen een
kennismakingsgesprek in!  

Inhoudelijke vragen over de vacature? Yahia Azzouzi 06-41532229 beantwoordt ze graag.●

Vragen over de sollicitatieprocedure? Mail dan met werving en selectie: werk@levvel.nl.De

contactpersoon voor deze vacature is Clémentine Papin. 

●

De vacature is doorlopend open. Wacht dus niet met solliciteren, we plannen zo snel mogelijk

een gesprek en kijken samen naar het beste passende plek.  

●

Acquisitie n.a.v deze vacature is niet gewenst. 

mailto:werk@levvel.nl
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